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โรงเรียนธนากรสงเคราะห์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 

ท่ีต้ัง : 56 หมู่ 2 ตำบลหนองกอมเกาะ อำเภอเมือง จังหวัดหนองคาย 43000 
 

 โทรศัพท์ : 096-1609989  

 

Website : 

              https:// tps://www.facebook.com/profile.โรงเรียนธนากรสงเคราะห์ จ.หนองคาย 
 

EMAIL: 

 

โรงเรียนธนากรสงเคราะห์ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 096-1609989       

Email Address…………………………………….        

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสิริศักด์ิ  นิลเกตุ  

ผู้อำนวยการโรงเรียนธนากรสงเคราะห์ 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......14........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......-........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......6........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......6ช.........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน.........228...........คน 
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จุดเด่น   1) มีการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 
   2) ส่งเสริมทักษะอาชีพให้กับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 
            3) ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาให้กับนักเรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การจัดครูให้ครบช้ันเรียน 
      2) การส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การดูแลสถานท่ีและสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา และปัญหาการ
จัดการขยะ 
 

 
แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ และจัดสรรคณะครู ภารโรง 
นักเรียนช่วยดูแลสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 
 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1) ขาดแคนครูบางรายวิชาครูไมค่รบชั้นครรูับผิดชอบมากกว่า 

              หน่ึงกลุ่มสาระ 

2) ขาดแคนอุปกรณ์การเรียนการสอนประเภทสื่อเทคโนโลยี 

   สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 แนวทางแก้ไข   
             1) สร้างระบบภาคีเครือข่ายและเทคโนโลยีการสื่อสารสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ใหม้ีประสิทธิภาพเปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองและชุมชนมีโอกาสใช้บริการด้านต่างๆเครือข่ายอินเตอร์เน็ตในโรงเรียนให้เป็น
ชุมชนสังคมแห่งการเรียนรู ้

  2) ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสื่อทรอนิกมาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนทุกชั้น 

  3) ส่งเสริมให้คณะครูและบคุลากรได้รับการพัฒนาตามสมรรถนะ
วิชาชีพครูและด้านอื่นๆตามศักยภาพความต้องการ 

  4) สร้างภาคีเครือข่ายและประสานความร่วมมือระหว่างชั้นเรียน
โรงเรียนผู้ปกครองชุมชนในการพัฒนาพัฒนาโรงเรียนเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมพัฒนา
งานเพ่ือความซื่อสัตย์ปฏิบัติตนในในการดำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียงและจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1) การบริหารด้านการเรียนการสอนอุปกรณ์เสริมด้านพัฒนาทักษะ

สื่ออิเล็กทรอนิกส์วิชาการเทคโนโลยีด้านการพัฒนาอาชีพและการดำเนินชีวิต  
  2) การจัดการเรียนการสอนของครูได้รับผิดชอบมากกว่าหน่ึงสาระ
และยังขาดบางรายวิชาเอกทำให้ส่งผลต่อประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ
สอนของครูต่อนักเรียนและรายวิชาต่างๆการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนยัง
ต้องดำเนินการและพัฒนาแนวทางเพ่ิม 
 
แนวทางแก้ไข  1) ควรพัฒนารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพภายใน

องค์กรเพ่ือร่วมมือวิเคราะห์พัฒนาเสนอแก้ไขปัญหาพัฒนาคณะครูบคุลากร
ร่วมกันแก้ไขปัญหาพัฒนาผู้เรียนร่วมกัน 

  2) ดำเนินการบูรณาการสาระการประเมินผลการเรียนรู้การ
นิเทศการประกันคุณภาพการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 
   3)ผู้บริหารคณะครูและบคุลากรร่วมกันกำหนดค่าเป้าหมาย
ในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทุกรายวิชา ทุกโครงการ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ การ
พัฒนาการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียนสมรรถนะของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระ 
   4) การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายและครอบคลุม
เหมาะกับบริบทการพัฒนาท้ังสื่ออิเล็กทรอนิกส์และเทคโนโลยีด้านต่างๆ 
  

ปัญหา 1) การวางแผนการเบิกจ่ายตามวันเวลาในแผนปฏิบัติการให้ตรง 

ตามงบประมาณ 
2) ค่าจ้างภารโรงใช้เงินในงบประมาณหลายหัวทำให้เงินไม่เพียงพอต่อ 
การจัดซื้อจัดจ้างตามแผน 

แนวทางแก้ไข  1) จัดวางระบบและปฎิบัติงานเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง

และการจัดเก็บรักษาการเบิกพัสดุการควบคุมและการจำหน่ายพัสดุให้เป็นไป
ตามระเบียบ 
   2) ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามประเภทเงินให้เป็นไปตาม
แผนปฎิบัติการประจำป ี
3) ทางหน่วยงานต้นสังกัดจัดสรรงบประมาณให้การจัดจา้งนักการภารโรงใน
โรงเรียน 
 

                      ..............................................................................
................ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนธนากรสงเคราะห์ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการวันสำคัญ 
กิจกรรมวันแม ่
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนธนากรสง
เคราะห ์ร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ 
 

2,000 บาท นักเรียนโรงเรียนธนากร 

สงเคราะห์ มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมสำหรับ
นักเรียน และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนและครูมีส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมสำหรับนักเรียน และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

2,000 บาท นักเรียนโรงเรียนธนากร 
สงเคราะห์ มีคุณธรรม 
จริยธรรมสำหรับนักเรียน และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห์นำ
หลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถิ่นมาปรับใช้ได้ ร้อย
ละ 100  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนธนากรสงเคราะห์ นำ
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีความ
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐานมาใข้กับ
นักเรียน 

2,000 บาท โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีความ
สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องเรียนคุณภาพ เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนธนากร 
สงเคราะห์ สามารถอ่านออกได้  
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนธนากร 
สงเคราะห์ สามารถอ่านออกได้  

2,000 บาท นักเรียนโรงเรียนธนากรสง
เคราะห์รู้จักใช้เวลาวา่งให้เป็น
ประโยชน์ และรักอ่านอ่าน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมทัศนศึกษา (120,000บาท) 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี 
(35,000 บาท) 
กิจกรรมสถานักเรียน (1,000 บาท) 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ได้ร่วม 
กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้เลือกปฏิบัติกิจกรรมท่ี
ตนเองถนัดและสนใจอย่างมี
ความสุข 

156,000 บาท 1.นักเรียนได้เลือกปฏิบัติ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีตนเอง
ถนัดและสนใจอย่างมีความสุข 

2.นักเรียนได้รับประสบการณ์
และสนุกสนานในการร่วม
กิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง    

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน (O-net, NT, RT) 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนได้รับการยกระดับ
ผลสมฤทธิ์ทางการเรียน 

15,000 บาท 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 
70                                                      
2. นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียผล
การทดสอบระดับชาติ RT, 
NT และ O-net สูงกว่า
ระดับประเทศ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการพัฒนากิจการนกัเรียน 
กิจกรรมระบบความปลอดภัยในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 สามารถ
อยู่ภายในโรงเรียนได้อย่าง
ปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ  

นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
และแก้ปัญหาอย่างเหมาะสม 
และมีความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

0 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
และการบริการที่ส่งเสริมผู้เรียน
ได้เรียนรู้เต็มศักยภาพและเป็น
แหล่งเรียนรู้ท่ีดีแก่ชุมชน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการอาหารกลางวันนักเรียน เชิงปริมาณ 

ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัยท่ีดี
ในการรับประทานอาหาร 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนรับประทานอาหาร
กลางวันครบทุกคนและได้
รับประทานอาหารท่ีมีคุณค่าทาง
โภชนาการ 

660,000 บาท ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐานและสามารถ
ร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพผู้เรียนสุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง 
ทางด้านร่างกายและจิตใจ 
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนได้อย่างเต็มท่ี 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพื่อพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร ผู้เรียนทุกคน
ต้ังแต่ระดับอนุบาล 1 ถึง ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3  ม ีคุณภาพ

27,000 บาท ครูและบุคลากรทางการศึกษา
พัฒนาตนเองสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างมี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 

บุคลากรในโรงเรียนทุกคนทำงาน
มีคุณภาพ หมั่นพัฒนาตนเอง
แสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการ
สอน 

ประสิทธิภาพให้ผู้เรียนมี
คุณภาพท้ังกระบวนการเรียนรู้ 
ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  
  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนสุจริต เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ 
ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การ
ป้องกันการทุจริต   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  
หล่อหลอมให้นักเรียนมีความกล้า
หาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญา
ให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้
มั่นคง 

4,000 บาท นักเรียนร้อยละ 80  มี
ความรู้ ทักษะการป้องกัน 
การปลูกฝัง และการสร้าง
เครือข่าย  เผยแพร่สู่ชุมชน
ในสังคมในการป้องกันการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 
 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประชาสัมพันธ์ในสถานศึกษา เชิงปริมาณ 
โรงเรียนได้จัดทำวารสารเผยแพร่
กิจกรรมละ ๑ ฉบับ 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/
ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานและบุคคลภายนอก มี
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วม
ในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา

5,000 บาท ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจ
อยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป
และโรงเรียนมีเว็บไซด์
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ต่างๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของสถานศึกษาและได้รับข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียน
อย่างต่อเนื่อง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

การดำเนินระบบ ITA โรงเรียน เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมเีว็บไซด์ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่างๆ เว็บไซด์โรงเรียน 
โรงเรียนมเีว็บไซด์ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมเีว็บไซด์ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่างๆ เว็บไซด์โรงเรียน 
โรงเรียนมเีว็บไซด์ 

1,000 บาท โรงเรียนธนากรสงเคราะห์
เป็นองค์กรแห่งการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสุขภาพ เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย  
สม่ำเสมอ 
 

2,000 บาท นักเรียนมีความรู้ในการดูแล
รักษาสุขภาพนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  
  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  
  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทักษะวิชาชีพ
ระดับมัธยมศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาความรู้
และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ   
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 100 
นักเรียนโรงเรียนธนากรสง
เคราะห์ได้รับการพัฒนาเฉพาะ
ด้านอย่างเต็มตามศักยภาพ 
 

18,000 บาท นักเรียนโรงเรียนธนากรสง
เคราะห์ มีความรู้และความ
เป็นเลิศด้านทักษะวิชาชีพ มี
ความสามารถในการเข้าร่วม
ประกวดแข่งขันทางวิชาการ
และทักษะวิชาชีพอย่าง
สม่ำเสมอและต่อเนื่อง 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 


