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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ  
และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือนกนัยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านสร้างพอก  
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โรงเรียนบ้านสร้างพอก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคายเขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 1 ต าบลโพนสว่าง อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย 
 

 โทรศัพท์ : 091-863-2681 

 

Website :- 

EMAIL: schoolsangpog@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                    โทรศัพท์ 091-863-2681 
                  Email Address: surak25301987@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายสุรักษ์  สีต่างค า 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสร้างพอก 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......3......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......3.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...1.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..........1.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......๗.....คน 

นักเรียน จ านวน.......62........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ชุมชนเข้มแข็งร่วมกันรักษาและพัฒนาโรงเรียน 
   2) นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
            3) บุคลากรพร้อมเรียนรู้และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) บริหารจัดการให้มีครูไม่ครบทุกชั้นเรียน 
      2) ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรน านวัตกรรม
เทคนิคและวิธีการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยมาใช้อย่างเหมาะสม 
      3) ปรับปรุงบรรยากาศอาคารสถานที่ให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1.อาคารเรียนทรุดโทรม      
  แนวทางแก้ไข  1. เสนอของบประมาณจากต้นสังกัด 

   2. ระดมทุนทรัพยากรจากเครือข่ายชุมชนเพ่ือพัฒนา
โรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  1. ครูไม่ครบชั้นและไม่มีวิชาเอกหลัก 
  2. ภาระงานที่นอกเหนือจากงานสอน 
 

แนวทางแก้ไข  1.จัดหาครูให้ครบชั้น 
   2.จัดการเรียนการสอนDLTV 
   3.ลดภารงานครูที่นอกเหนือจาการสอน โครงการ/งานต่างๆ
ที่น าครูออกห้องเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติต่ ากว่าเกณฑ์ระดับประเทศ     
 2. ครูยังขาดเทคนิควิธีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบใหม่ๆ 
 3. ครูไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข  1. จัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเข้าร่วมการอบรมและพัฒนาตนเอง
อยู่เสมอ 
  3. .ใช้การจัดการเรียนการสอนจากมูลนิธิการศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียมฯ(DLTV)ในรายวิชาที่ไม่ถนัด 

ปัญหา  1. งบประมาณไม่เพียงพอ 
           2. ครูยังไม่มีความรู้ความเข้าใจในระบบการเงินเนื่องจากบุคลากรเดิม
เกษียณอายุราชการ 

แนวทางแก้ไข  1.จัดระดมทุน(ผ้าป่าเพื่อการศึกษา) 
   2.ศึกษาและขอค าชี้แนะจากต้นสังกัด  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านสร้างพอก  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1.กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมายุฯ 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล-ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 62 คน 
เชิงคุณภาพ : 1 นักเรียนโรงเรียน
บ้านสร้างพอกร้อยละ 100 ได้
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ  
2. คณะครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านสร้างพอกร้อยละ 100  
ตระหนักเห็นความส าคัญและมี 
รักในสถาบันหลักของชาติ  
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านสร้าง
พอกร้อยละ 100  มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
 
 
 

2,500 1.นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทยรักและเทิดทูน
สถาบันชาติ ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
2.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
3.ปัญหาด้านการปกครอง
นักเรียนลดลง 
4 .นักเรียนมีคุณลักษณะตาม
วิสัยทัศน์ ค าขวัญ และอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์. 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล-ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 62 คน 
เชิงคุณภาพ: นักเรียนคุณธรรม  
จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์  ร้อยละ  80 

1,000 1.  นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2.  นักเรียนเอ้ืออาทรผู้อ่ืน
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ 
3.  นักเรียนยอมรับความคิด
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4.  นักเรียนตระหนัก  รู้
คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ:คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจ านวน 7  คน 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล-ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 62 
คน 
เชิงคุณภาพ:เพ่ือเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษา  ให้ผู้บริหารสามารถ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ  และเกิด
ประสิทธิผล  ร้อยละ  80 

 

2,000 1.  ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์  มี
ภาวะผู้น า  และมีความคิด
ริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน 
2.  ผู้บริหารใช้หลักการ
บริหารแบบมีส่วนร่วม  และ
ใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือ
ผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้าน
วิชาการและการจัดการ 
3.  ผู้บริหารสามารถบริหาร
จัดการการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมาย  ตามที่ก าหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 4.7  ผู้บริหารส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพบุคลากร  
ให้พร้อมรับการกระจาย
อ านาจ 
 5.7  นักเรียน  
ผู้ปกครอง  และชุมชนพึง
พอใจผลการบริหารการจัด
การศึกษา 
 6.7  ผู้บริหาร
สามารถให้ค าแนะน า  
ค าปรึกษาทางวิชาการ  และ
เอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็ม
ศักยภาพและเต็มเวลา 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการแก้ปัญหาการอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ 
1. กิจกรรมจัดท า/หาสื่อนวัตกรรม 
2. กิจกรรม.สอนซ่อมเสริม 
 

เชิงปริมาณ:นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล-ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 42 คน 
เชิงคุณภาพ: 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
–  6  ได้เรียนซ่อมเสริม  
2.นักเรียนอ่านออกได้เขียนได้ 
 

1,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านสร้าง
พอกอ่านออกเขียนได้ อ่าน
คล่องเขียนคล่อง 100% 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  ลูกเสือ-เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ: นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 –  6  จ านวน 
42 คน 
เชิงคุณภาพ :  

 1.นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต มี
ระเบียบวินัย มีความสามัคคี เห็น
อกเห็นใจผู้อ่ืน มีความเสียสละ 
บ าเพ็ญตนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
2.นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
ช่วยสร้างสรรค์สังคมให้มีความ
เจริญก้าวหน้าและเป็นพลเมืองดี
ของชาติ 

2,000 1.  นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจในกิจการของลูกเสือ-
เนตรนารี 
2.  นักเรียนเป็นผู้มีความ
สามัคคี มีความเสียสละ มี
ความรับผิดชอบ และเป็น
พลเมืองดีของชาติต่อไป 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฯ 
1. กิจกรรมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระดับชาติ RT 
2. กิจกรรมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระดับชาติ NT 
3. กิจกรรมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระดับชาติ O-NET 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 8 คน 
2. จ านวนนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 11 
คน 

งบประมาณโรงเรียน 
1,500  

งบสนับสนุนจากอบจ.
15,000 

1) เพ่ือพัฒนาทักษะ
ความสามารถเบื้องต้นในวิชา
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และภาษาอังกฤษ 
ที่จะช่วยส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และผลการ
ทดสอบระดับชาติ RT,NTและ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. จ านวนนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 4 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผล
การทดสอบระดับชาติ  RT,NT 
และ O-net นักเรียนชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 1,3 และ 6 
สูงขึ้นได้มาตรฐานคุณภาพตาม
จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

O-net ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1,3 และ 6 
ได้มาตรฐานคุณภาพตาม
จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
2) เพ่ือให้บุคลากรครูสามารถ
ด าเนินกิจกรรมที่จะยก
ผลสัมฤทธิ์ได้สะดวกเพราะมี
วัสดุ อุปกรณ์ท่ีเพียงต้องการ
และเพียงพอ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการจัดบรรยากาศการเรียนรู้และ
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
 

เชิงปริมาณ:เพ่ือจัดบรรยากาศ
การเรียนรู้และสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน  ให้โรงเรียนมีการจัด
สภาพแวดล้อมและการบริการที่
ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ  ร้อยละ  90 
เชิงคุณภาพ  : โรงเรียนมีการจัด
สภาพแวดล้อมและการบริการที่
ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

7,300 1.  โรงเรียนให้มีห้องเรียน  
ห้องปฏิบัติการ  อาคารเรียน
มั่นคง  สะอาดและปลอดภัย  
มีสิ่งอ านวยความสะดวก  
พอเพียง  อยู่ในสภาพใช้การ
ได้ดี  สภาพแวดล้อมร่มรื่น  
และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับ
นักเรียน 
2.  โรงเรียนสามารถจัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัย
ให้แก่นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ : คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 7 
คน 
เชิงคุณภาพ :เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรใน
โรงเรียน  ให้สามารถปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ  และเกิด
ประสิทธิผล   

2,000 1.  ครูมีการก าหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรยีนทั้งด้านความรู้  
ทักษะ  กระบวนการ  สมรรถนะ  
และคณุลักษณะที่พึงประสงค ์
2.  ครูมีการวิเคราะหผ์ู้เรียนเป็น
รายบุคคล  และใช้ข้อมูลในการ
วางแผนการจัดการเรียนรูเ้พื่อ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรยีน 
3.  ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้
ที่ตอบสนองความแตกตา่งระหว่าง
บุคคล  และพัฒนาการทาง
สติปัญญา 
4.  ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม  ผนวกกับการน าบริบท
และภมูิปัญญาของท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจดัการเรียนรู ้
5.  ครูมีการวัดและประเมินผลที่
มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรยีน  ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
6.  ครูให้ค าแนะน า  ค าปรึกษา  
และแก้ไขปญัหาให้แกผู่้เรยีนทั้ง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ด้านการเรียน  และคุณภาพชีวิต
ด้วยความเสมอภาค 
7.  ครูมีการศึกษา  วิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรยีนรู้ในวิชาที่
ตนรับผดิชอบ  และใช้ผลในการ
ปรับ การสอน 
8.  ครูประพฤติปฏบิัติตนเป็น
แบบอย่างท่ีดี  และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสถานศึกษา 
9.  ครูจัดการเรียนการสอนตาม
วิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา  
เต็มความสามารถ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ จัดการเรียนการสอนด้วยชุดการ
จัดการเรียนรู้โครงการสื่อ ๖๐ พรรษา 
 เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี  
 

เชิงปริมาณ:นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1- 6 จ านวน 
42 คน 
เชิงคุณภาพ: 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน
ทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้เพิม่ขึ้นอยา่ง
น้อยร้อยละ 3 
2. การพัฒนาการศึกษารูปแบบต่าง ๆ 
ได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
4. นักเรียนได้รับการพัฒนาองค์ความรู้
เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
และประชาคมโลก 

2,000 1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและผลการ
ทดสอบระดับชาติ O-NET 
สูงขึ้นอย่างน้อย  
ร้อยละ 3  
3.  นักเรียนได้รับการพัฒนา
องค์ความรู้เตรียมความ
พร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
และประชาคมโลก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริต เชิงปริมาณ:คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจ านวน 7  คน 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล-ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 62 
คน 
เชิงคุณภาพ:นักเรียนโรงเรียน
บ้านสร้างพอกร้อยละ 100 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 
 3.2 ผู้บริหาร ครู 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสร้างพอก
ทุกคนมีจิตอาสา จิตส านึก เป็น
พลเมืองรับผิดชอบงานในสังคม 
ช่วยแก้ปัญหาสังคม และมีความ
ภูมิใจในตนเอง 
 

1,500 1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านสร้าง
พอก  มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคต์ามหลักสตูรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
2.  ครู ผู้บริหารสถานศึกษา 
บุคลากรทางการศึกษามีจติ
อาสา จิตส านึก เป็นพลเมือง
รับผิดชอบงานในสังคม ช่วย
แก้ปัญหาสังคม และมีความ
ภูมิใจในตนเอง 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 


