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แผนปฏิบัติการ 

ขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 

ภาคเรียนที่  1 - 2 ปการศึกษา  2567   

(เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ถึง เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 

 

โรงเรียนอนุบาลสังคม 
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โรงเรียนอนุบาลสังคม 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 

ที่ต้ัง : บานสังคม  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จงัหวัดหนองคาย 

 

 โทรศัพท : 089 573 3074  

 

Website : https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL:  Prajai2508@gmail.com 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 3 

คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 089 573 3074 

Email Address  prajai2508@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายประจักร  สีปุ 

ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสังคม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพื้นท่ีลกัษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสงูในถิ่นทรุกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนขึ้นไป 

*ท่ีมา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนท่ีสดุ ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน......0........คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน......8........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.....0.........คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน......3........คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจางประจำ.......................0..........................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......14.......

นักเรียน จำนวน.....281................คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) สภาพภูมิศาสตรท่ีต้ังของโรงเรียนมีความเหมาะสม สวยงาม 

   2) เปนโรงเรียนในโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผลการทดสอบระดับชาติ O - NET 

      2) ความขาดแคลนดานอาคารสถานที่ (หอประชุม) 

      3) ขาดแคลนครู 

บริหารทั่วไป   ปญหา  ขาดแคลนอาคารหอประชุม     

แนวทางแกไข  หนวยงานตนสังกัดพิจารณาจัดสรรงบประมาณเปนการ

เฉพาะ 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  ขาดแคลนบุคลากร     

แนวทางแกไข  ตนสังกัดใหความสำคัญกับการพิจารณาจัดสรรบุคลากร 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) มีคาเฉล่ียต่ำกวาคาเฉลี่ยชาติ     

  

แนวทางแกไข  คายวิชาการ / การสอนซอมเสรมิ อยางเขม 

    

ปญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการบริหารจัดการตามนโยบาย     

  

แนวทางแกไข  ตนสังกัดควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณในการจัดซ้ือ/

จาง ตามความเหมาะสม และความคุมคา โดยคำนงึถงึปริมาณงานของ

โรงเรียนเปนสำคัญ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนอนุบาลสังคม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการ.เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ

คานิยม 

1. กิจกรรม.พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค 

2. กิจกรรม.สวดมนต อบรมคุณธรรม 

3. กิจกรรม.บันทึกความดี 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียนทุกคน

รวมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ เกิดความรู ความ

เขาใจที่ดีในการปฏิบัติกิจกรรม 

4,000 โรงเรียนไดรับการยอมรับและ

ชุมชนใหการสนับสนุนที่ด ี

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ.พัฒนางานวิชาการ 

1. กิจกรรม.หลักสูตรสถานศึกษา 

2. กิจกรรม  นิเทศภายใน 

 

เชิงปริมาณ ครูทุกคนไดรับการ

นิเทศ 

เชิงคุณภาพ การบริหารจัดการ

ของโรงเรียนเปนไปดวยความ

เรียบรอย 

5,000 นักเรียนไดรับการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาเต็มตาม

ศักยภาพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรยีนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการ.กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสำคัญ 

1. กิจกรรม.พัฒนาศักยภาพผูเรยีน 

2. กิจกรรม.การใชแหลงเรียนรู 

3. กิจกรรม.การสอนแบบโครงงาน 

เชิงปริมาณ ครูทุกคนผานเกณฑ

การประเมินคุณภาพปฏิบัติงาน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู

ความสามารถเหมาะสม 

60,000 โรงเรียนมีการจัดการเรียนการ

สอน ไดอยางมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการ.หองสมุดมีชีวิต 

1. กิจกรรม.รักการอาน สานสูฝน 

2. กิจกรรม.วางทุกงาน อานทุกคน 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนไดเขา

รวมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนรักการอาน 

 

20,000 ครู นักเรียนรักการอาน 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการ.สงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

1. กิจกรรม.ลูกเสือ - เนตรนาร ี

2. กิจกรรม.แนะแนว 

3. กิจกรรม.กิจกรรมเพื่อสังคม 

เชิงปริมาณ นักเรียนรอยละ 80มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

เชิงคุณภาพ นักเรียนเปนคนเกงดี

มีความสุขรวมกับผูอื่นได 

20,000 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ไดเรียนรูเต็มตาม

ศักยภาพ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ.โรงเรียนจัดการเรียนรวม 

1. กิจกรรม คัดกรองเด็ก 

2. กิจกรรม.จัดการศึกษา 

3. กิจกรรม.บริการสื่อการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ เด็กพิการเรียนรวม

ทุกคนไดรับสิทธิและโอกาส 

เชิงคุณภาพโรงเรียนมีการบริหาร

จัดการเรียนรวมอยางเขมแข็ง 

3,000 เด็กพิการทุกคนมีสิทธิ โอกาส

และความเสมอภาคใน

การศึกษา 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 
ชื่อโครงการ.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรม.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. กิจกรรม.แขงขันทักษะวิชาการ 

3. กิจกรรม.การสอนซอม/สอนเสริม 

เชิงปริมาณ นักเรียนรอยละ 75 

มีผลการเรียนเฉลี่ยระดับดีข้ึนไป 

เชิงคุณภาพ ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงข้ึน 

10,000 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนและผลการทดสอบ

ระดับชาติ อยูในระดับที่นา

พอใจ 

8. เสริมสรางความสุขและความ            

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ.ปรับปรุงภมูิทัศนและพัฒนาแหลงเรยีนรู 

1. กิจกรรม.ปรับปรุงภูมิทัศน 

2. กิจกรรม.ซอมแซมอาคารสถานที่ 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียน รอยละ

100 มีสวนรวมในกิจกรรม 

57,980 โรงเรียนมีสภาพบรรยากาศท่ี

เหมาะสมและเอ้ือตอการ

เรียนรูของผูเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม ความรวมมือในการพัฒนา เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีสภาพ

บรรยากาศที่สวยงาม ปลอดภัย 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ.ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม สงเสริมทุนการศึกษา 

2. กิจกรรม.การเยี่ยมบานนักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนรอยละ100 

เชิงคุณภาพ นักเรียนไดรับการ

ดูแลชวยเหลืออยางเหมาะสม 

3,000 นักเรียนไดรับการดูแล

ชวยเหลืออยางเสมอภาค 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศกึษา 

ชื่อโครงการ.พัฒนาศักยภาพบุคลากร 

1. กิจกรรม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

2. กิจกรรม.คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

เชิงปริมาณ บุคลากรทุกคน 

เชิงคุณภาพ ครูไดรับการพัฒนา

อยางมีคณุภาพ 

56,642 ครู  บุคลากรเปนบุคคลแหง

การเรยีนรู 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการ.เสริมสรางความรวมมือในการพัฒนา 

1. กิจกรรม.กรรมการสถานศึกษา 

2. กิจกรรม.ครูธุรการ 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียน ทุกคน 

เชิงคุณภาพ การบริหารงาน

บุคคลเปนไปดวยความเรียบรอย 

4,000 บุคลากรของโรงเรียนจัด

การศึกษาไดเปนท่ียอมรับ 

2. การแกไขปญหาหนี้สินคร ู

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ไมมีโครงการที่สอดคลอง    

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศกึษา 

ไมมีโครงการที่สอดคลอง    
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4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ไมมีโครงการที่สอดคลอง    

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการ.โรงเรียนสุจริต 

1. กิจกรรม.การเรียนการสอน 

2. กิจกรรม.ปลูกฝงและสรางจิตสำนึก 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียนทุกคนมี

สวนรวมในการจัดกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนปลอดทุจริต 

1,500 ครู บุคลากรและผูเก่ียวของ

มีความรูความเขาใจ 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการ.เสริมสรางความรวมมือในการพัฒนา 

1. กิจกรรม.กิจกรรมชุมชน 

2. กิจกรรม.ประชาสัมพันธโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียน 

กรรมการสถานศกึษา ชุมชน 

เชิงคุณภาพ เกิดความเขาใจที่ดี

ในการดำเนินงานรวมกัน 

4,000 โรงเรียนไดรับการยอมรับ

และเชื่อถือในการดำเนินงาน 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการ.จัดบริการสารสนเทศและ ICT 

1. กิจกรรม.การศึกษาคนควา 

2. กิจกรรม.การบริการอินเตอรเนตฟรี 

 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียน ทุกคน 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนจัดการเรียน

การสอนและบริการดานICTอยาง

มีประสิทธิภาพ 

5,000 นักเรียนมีความสามารถใน

การใชสารสนเทศและระบบ 

ICT 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

ชื่อโครงการ.โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

1. กิจกรรม.การออกกำลังกาย 

2. กิจกรรม อบรมผูนำนักเรียนสงเสรมิสุขภาพ 

3. กิจกรรม.การใหบริการหองพยาบาล 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียนทุกคน 

เชิงคุณภาพ ครู นักเรียนมี

สุขภาพอนามัยที่ดีทั้งรางกายและ

จิตใจ 

5,000 ครู นักเรียน มีสุขภาพ

แข็งแรง สมบูรณทั้งรางกาย

และจิตใจ 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ไมมีโครงการที่สอดคลอง    

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการ.โรงเรียนคุณภาพ 

1. กิจกรรม.การเรียนการสอน 

2. กิจกรรม.การพัฒนาครู/นักเรียน 

3. กิจกรรม.กิจกรรมตามนโยบายตนสังกัด 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียนทุกคน

ไดรับการพัฒนา 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนดำเนิน

กิจกรรมอยางมีคณุภาพ 

ตามการจัดสรรจากตน

สังกัด 

โรงเรียนไดรับการสนับสนุน

การจัดการศึกษาจากทุก

ภาคสวน 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการ.สงเสริมการจัดการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรม.การปลูกพืช เลี้ยงสัตว 

2. กิจกรรม.การออมทรัพย 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียนทุกคนมี

สวนรวมในการจัดกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะใน

การดำรงชีวิต มีเหตุผลและภูมิตุม

กันในตัวท่ีดี 

5,000 ครู นักเรียน นำความรูที่

ไดรับไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจำวัน 

 

 


