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แผนปฏิบัติการ 

ขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 

ภาคเรียนที ่1- 2 ปการศึกษา 2566   

(เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ถึง เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2567) 

 

 

โรงเรียนหลัก โรงเรียนบานบอแปบหนองหญามาวิทยา  

โรงเรียนมาเรียนรวม โรงเรียนบานโคกกอง โรงเรียนโคกคำทุงสวาง

วิทยา โรงเรียนพระธาตุบังพวน 
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โรงเรยีนบา้นบ่อแปบหนองหญ้าม้าวิทยา 

สงักดัส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาหนองคาย  เขต 1 

ทีต่ั้ง : บ้านบ่อแปบ  ต าบลพระธาตุบังพวน  อ าเภอเมืองหนองคาย  จังหวัดหนองคาย 43100 
 

 โทรศพัท ์:   061-0299776    
 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

     banborpepschool@gmail.com 
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คณะผูบ้รหิาร  
 

 

 

 

 

 

โทรศัพท:์ 061-0299776 

Email Address:banjongsak.pintha2508@gmail.com 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์     087-2344742         โทรศัพท ์095-3314121 

Email Address: alexmontri2829@gmail.com       Email Address:Maboy.pp@gmail.com 

 

 

 

 

  

 

โทรศัพท ์ 086-8541324 

Email Address: Namtaljaraporn@gmail.com 

ชื่อ-สกลุ นายมนตร ี  แกว้สมบรูณ์  
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกก่อง 

ชื่อ-สกลุ นางสาวสพุัตรา  บา้งต ารวจ  

ผู้อ านวยการโรงเรียนโคกค าทุ่งสว่างวิทยา 

ชื่อ-สกลุ นายบรรจงศกัดิ ์  พนิธะ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบ่อแปบหนองหญ้าม้าวิทยา 

ชื่อ-สกลุ นางสาวจริาพร   เขือ่นขัน 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนพระธาตุบังพวน 
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ขอ้มูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน  

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรยีน (โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  รวมจ านวนนกัเรยีนทัง้ของโรงเรยีนหลกัและโรงเรยีนมารวมทกุชัน้เรยีน 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรอืทีเ่ปน็ปจัจบุนั กรณเีพิ่งรวมสถานศกึษาทกุชัน้เรยีน*ที่มา:  

   โรงเรียนบ้านบ่อแปบหนองหญ้าม้าวิทยา  จ านวนนักเรียน     37     คน 

   โรงเรียนบ้านโคกก่อง        จ านวนนักเรียน      41     คน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จ านวน  37     คน 

    โรงเรยีนในโครงการลักษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มลีกัษณะพเิศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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  โรงเรียนโคกค าทุ่งสว่างวิทยา      จ านวนนักเรียน      25    คน 

  โรงเรียนพระธาตุบังพวน   จ านวนนักเรียน      62      คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรอืที่เปน็ปจัจบุนั กรณเีพิง่รวมสถานศกึษาทกุชัน้เรยีน*ที่มา:  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....28....คน 

    โรงเรยีนบา้นบอ่แปบหนองหญา้ม้าวทิยา 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....4.........คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน......-........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน....2..........คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า............1...........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......1..........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน 
7) นักการภารโรง จ านวน..................คน 

    โรงเรยีนบา้นโคกก่อง 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.........1.....คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......5........คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน......-........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......1........คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า..........-.............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......1..........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ......-...คน 
7) นักการภารโรง จ านวน..................คน 

    โรงเรยีนโคกค าทุง่สวา่งวทิยา 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....1.........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....3.........คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน......-........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า.............-..........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ....1............คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ......-...คน 
7) นักการภารโรง จ านวน..................คน 

    โรงเรยีนพระธาตบุงัพวน 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......6.......คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า........1...............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........-........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน 
7) นักการภารโรง จ านวน..................คน 
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จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าค่าเป้าหมายและ

นักเรียนกล้าแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส สุขภาพกายแข็งแรง และเป็นผู้มี

คุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษาก าหนด  

   2) ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อ

การสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วย

ตนเองส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี มีคะแนน

เฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (NT) สูงกว่าระดับประเทศ

และการประเมินความสามารถในการอ่าน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มี

คะแนนสูงกว่าระดับประเทศ 

       3) ผู้บริหารมีความตั้งใจมีความมุ่งมั่นมีหลักการบริหารและมี
วิสัยทัศน์ที่ดี ในการบริหารงานสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการท างานและ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความตั้งใจและมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท 

จดุทีค่วรพฒันา   1) ควรปรบัปรุงพัฒนาด้านการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียน

มีคุณภาพเพ่ือรักษามาตรฐานด้วยการพัฒนาครูให้มีประสิทธิภาพในการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้
ให้เข้มแข็งและต่อเนื่องและพัฒนาผู้เรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลาย ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการบริหารจัดการต่างๆให้
มากขึ้น 

2) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้ มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น 
ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา ผู้เรียนมากขึ้น 

3)  ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือ กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการ 
ศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาและการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

โรงเรียนบ้านบ่อแปบหนองหญ้าม้าวิทยา 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารทัว่ไป    ปัญหา  การบริหารจัดการงบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอในการพัฒนา

กระบวนการบริหารจัดการ บางโครงการที่โรงเรียนได้เข้าร่วมหรือได้รับคัดเลือก
เป็นต้นแบบ ไม่ได้รับงบประมาณสนับสนุนต่อเนื่อง แต่ทางโรงเรียนต้องมีความ
จ าเป็นพัฒนาต่อไปเนื่องจากเป็นต้นแบบท าให้ผลการด าเนินงานไม่มีคุณภาพ
ตามเป้าหมายที่วางไว้เนื่องจากทางโรงเรียนมีงบประมาณจ ากัด 
 
แนวทางแกไ้ข  จัดสรรงบประมาณอย่างจ ากัดโดยค านึงถึงความจ าเป็นและ
ผลประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นกับนักเรียนเป็นหลักก่อน 
 

บรหิารงานบคุคล    ปญัหา  บุคลากรมีไม่เพียงพอและครูมีภาระงานที่ได้รับมอบหมาย

นอกเหนือจากภารกิจการจัดการเรียนการสอน  ชุมชนมีความแตกต่าง
ทางฐานะเศรษฐกิจความเชื่อ  ความคิด  ท าให้เด็กนักเรียนขาดความ
อบอุ่นและมีการขาดเรียนบ่อย 

 

แนวทางแกไ้ข  สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  และเปิด
โอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนตามบริบทของชุมชนที่ต้องการ
มากขึ้น 
 

โรงเรียนบ้านบ่อแปบหนองหญ้าม้าวิทยา 
 



แผนบรหิารการศกึษาขัน้พื้นฐาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารงานวชิาการ  

บรหิารงบประมาณ 

ปญัหา 1) โรงเรียนมีครูผู้สอนยังมีไม่ครบชั้น     
2) โรงเรียนได้ด าเนินงานตามที่มีการด าเนินงานโครงการตาม
แผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบแต่การทดสอบทางการการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ( O-NET ) ผลการทดสอบต่ ากว่าระดับชาติ   
3) นักเรียนบางส่วนขาดความกระตือรือร้นในการเรียนและขาด
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

แนวทางแกไ้ข  1) ได้จัดการเรียนการสอนร่วมกัน  4  โรงเรียนได้แก่  โรงเรียนบ้านโคก
ก่อง รับนักเรียนชั้น ประถมศึกษาปีที่ 5    โรงเรียนโคกค าทุ่งสว่างวิทยา รับนักเรียนชั้น  
ประถมศึกษาปีที่ 1  โรงเรียนพระธาตุบังพวน  รับนักเรียนชั้น ประถมศึกษาปีที่ 3 และ 
ประถมศึกษาปีที่ 4  และโรงเรียนบ้านบ่อแปบหนองหญ้าม้าวิทยา  รับนักเรียนชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 2  และ ประถมศึกษาปีที่ 6 
เพ่ือแก้ปัญหาครูไม่ครบชั้น 
2) มีการจัดอบรมให้ครูได้พัฒนาตนเองและพัฒนาสื่ออุปกรณ์การจัดท าสื่อในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพและสร้างแรงจูงใจให้แก่นักเรียนให้มีความ
กระตือรือร้นในการเรียน 

ปญัหา  งบประมาณท่ีได้รับไม่เพียงพอในการพัฒนากระบวนการ

บริหารจัดการ 
 

แนวทางแกไ้ข  ได้จัดสรรงบประมาณให้กับโครงการที่มีความจ าเป็นและ
มีผลประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นกับนักเรียนเป็นหลักก่อน 
 

โรงเรียนบ้านบ่อแปบหนองหญ้าม้าวิทยา 
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แผนปฏบิตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กนัยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบา้นบ่อแปบหนองหญ้ามา้วิทยา 
โรงเรียนบา้นโคกก่อง      โรงเรยีนโคกค าทุง่สวา่งวิทยา    โรงเรียนพระธาตบุงัพวน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้
)บาท(  

   ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักใน
สถาบันหลัก ของชาต ิและ
น้อมน าพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 
 (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 
3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  โรงเรียนวิถีพุธชั้นน า  
โรงเรียนคุณธรรมชั้นน า  ส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
-วันแม่แห่งชาติ  ,วันพ่อแห่งชาติ ฯลฯ 
2.กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ  ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่น  ในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิ
ปัญญาไทยและแสดงออกได้อย่างเหมาะสมในชีวิติ
ประจ าวัน 
เชิงคุณภาพผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น  ใน
ความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย
และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมในชีวิติประจ าวัน 

18,000 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่น  ในความเป็นไทย
และเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิ
ปัญญาไทยและแสดงออกได้
อย่างเหมาะสมในชีวิติ
ประจ าวันเพ่ิมมากขึ้น 

 
2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์  
 หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
 และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  โรงเรียนวิถีพุธชั้นน า  
โรงเรียนคุณธรรมชั้นน า  ส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความประพฤติด้าน
คุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  จิตสังคมและ
จิตส านึกตามที่โรงเรียนก าหนดปรากฏชัดเจน 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม  
จริยธรรม  ค่านิยม  จิตสังคมและจิตส านึกตามที่
โรงเรียนก าหนดปรากฏชัดเจน 

18,000 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนมีความประพฤติด้าน
คุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  
จิตสังคมและจิตส านึกตามที่
โรงเรียนก าหนดปรากฏ
ชัดเจนเพิ่มมากข้ึน 
 
 

**ไมก่ าหนดใหต้้องด าเนนิการทกุนโยบาย ทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรยีน และ/หรือ ตามแผนปฏบิตัิการฯ ทีไ่ด้จัดท าไวแ้ลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้
)บาท(  

   ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการ
จัดการ เรียนรู้ให้มี
คุณภาพทันสมัย  
 และการบริหารจัดการที่
มีประสิทธิภาพ 
 (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
4) 
 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการสถานศึกษา
ที่มีประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมนิเทศภายใน 
3. กิจกรรมตรวจสอบภายใน 
4.กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านบ่อแปบหนอง
หญ้าม้าวิทยา 

เชิงปริมาณ  สถานศึกษามีหลักสูตรการเรียนรู้ที่
เหมาะสม  สอดคล้องกับเป้าหมายการศึกษาและ
ความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น  ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้นของการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
เชิงคุณภาพ สถานศึกษามีการวัดผลประเมินผลตาม
สภาพจริงกับเป้าหมายการศึกษาและความต้องการ
ของผู้เรียนและท้องถิ่น  ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ทุกระดับชั้นของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาตามวัตถุประสงค์
ของโครงการพัฒนาวิชาการ
สถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือ
เป็นวิถใีนการค้นหาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ้น 
 (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 
5) 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
ผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  เขียน  
คิดวิเคราะห์ 
 

เชิงปริมาณ มีมุมที่เป็นแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน
อย่างน้อย 1 จุด 
เชิงคุณภาพ มีห้องเรียนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับ
ผู้เรียน  มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายและสื่อ
เทคโนโลยีที่พร้อมใช้ 

15,000 
 
 
 
 
 

ห้องสมุดมีหนังสือ  เอกสาร
ข้อมูลที่ใช้ในการประกอบ
การศึกษาค้นคว้ามากยิ่งข้ึน  
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  โรงเรียนวิถีพุธชั้นน า  
โรงเรียนคุณธรรมชั้นน า  ส่งเสริม

เชิงปริมาณ ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้  ทักษะและ
เจตคติที่ดี  พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น
หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย  

18,000 

 

 

ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะและ
เจตคติที่ดี  พร้อมที่จะศึกษา
ต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้
)บาท(  

   ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ 
2. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
4.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(ลดเวลาเรียน  เพ่ิม
เวลารู้) 

ยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อื่นและมีมนุษย
สัมพันธ์ดี 
เชิงคุณภาพ   ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะและเจตคติท่ีดี  
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิ
ภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย  ยอมรับเหตุผล
ความคิดเห็นของผู้อ่ืนและมีมนุษยสัมพันธ์ดี 

วุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสม
กับช่วงวัย  ยอมรับเหตุผล
ความคิดเห็นของผู้อ่ืนและมี
มนุษยสัมพันธ์ดีเพ่ิมมากขึ้น 

6. จัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาส่งเสริมการจัดการศึกษา
ส าหรับผู้พิการ (บกพร่องทางการเรียนรู้ 
LD) 

1. กิจกรรมคัดกรองเด็ก LD  ใน
โรงเรียน 

 
 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90  ของผู้พิการเรียนร่วมมี
พัฒนาการดีขึ้นตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัดกรองที่มี
ความบกพร่องและพิการทั้ง ๙ ประเภททุกคนได้รับ
การพัฒนาในระบบเรียนร่วมตามแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคลและแผนการสอนเฉพาะ
บุคคล โรงเรียนมี มีสื่อ อุปกรณ์เรียนรวมทันสมัย
และ เพียงพอ 

738 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้มีพัฒนาการ
สูงขึ้น 

2.จ านวนนักเรียนที่มีปัญหา
ด้านการอ่าน การเขียน การ
คิดเลข ลดลง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความ
เป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์และผลการ
สอบ  RT,  NT  และ  O - NET 

เชิงปริมาณ  นักเรียนชั้น ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๕ ของปี
การศึกษาท่ีผ่านมา  มีแบบทดสอบ เตรียมความ
พร้อม (RT)  (NT)   และ  (O-NET)  ที่เน้นทักษะ

5,000 

 

 

 

 1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาสูงขึ้น ร้อยละ 80 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 2.  นักเรียนมีผลการทดสอบ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้
)บาท(  

   ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 

การคิดวิเคราะห์ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทุกกลุ่มสาระ เพ่ิมขึ้นร้อย
ละ ๘๐ ของปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

นักเรียนมีผลการประเมิน การทดสอบ (RT) (NT) 
และ (O-NET)   เพ่ิมขึ้น ร้อยละ ๘๐ ของปี 
การศึกษาท่ีผ่านมา 

ระดับชาติสูงขึ้น  

 3.  นักเรียนอ่านออกเขียน
ได้ในระดับดี 

 

 

8. เสริมสร้างความสุข
และความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย (MOE) 
1. กิจกรรมอบรมป้องกันภัย 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมวินัยด้านการจราจร 
5.กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
 

เชิงปริมาณ   นักเรียนโรงเรียนบ้านบ่อแปบหนอง
หญ้าม้าวิทยาจ านวน 37 คน   เข้าร่วมกิจกรรม
ตามท่ีก าหนด ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีทักษะและความรู้จากการท า
กิจกรรม และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

740 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านบ่อแปบหนอง
หญ้าม้าวิทยามีความ
ปลอดภัย ลดการเกิด
อุบัติเหตุ อุบัติภัย ในรูปแบบ
ต่าง ๆ เป็นสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

ชื่อโครงการโครงการเรียนฟรี เรียนดี ๑๕ ปี 
อย่างมีคุณภาพ 
 1. กิจกรรมหนังสือเรียน  

เชิงปริมาณ   นักเรียนโรงเรียนบ้านบ่อแปบหนอง
หญ้าม้าวิทยาจ านวน 37  คน ได้รับหนังสือเรียนฟรี
ตลอดปีการศึกษา  เงินอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียน

370 

 

 

1.นักเรียนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับ
รายการหนังสือเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้
)บาท(  

   ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  2. กิจกรรมจ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียน 
 3. กิจกรรมจ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 
 4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 

ละ ๒ ครั้ง ค่าเครื่องแบบนักเรียนตลอดปีการศึกษา  
คนละ ๑ ครั้ง    ร้อยละ ๑๐๐ 

เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียนบ้านบ่อแปบหนอง
หญ้าม้าวิทยาจ านวน 37 คน ได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับรายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

อุปกรณ์การเรียน  
เครื่องแบบนักเรียน  และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

 2.ผู้ปกครองได้รับการ
บรรเทาภาระค่าครองชีพ  ลด
ค่าใช้จ่ายและเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจได้อีกทางหนึ่ง 

10. พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1.กิจกรรมส่งเสริมครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาในสถานศึกษาพัฒนาความรู้
ความสามารถใน วิชาชีพและการปฏิบัติงาน 
เช่น การประชุม อบรม สัมมนา  PLC  
ส่งเสริมการพัฒนาวิทยฐานะ 
 
 
 

เชิงปริมาณ   ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 
8 คน ได้รับการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพให้สูงขึ้นทุก
คนมีโอกาสพัฒนาตนเองปฏิบัติตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณวิชาชีพร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ ครูทุกคนมีประสิทธิภาพในการท างาน 
และระดับคุณภาพสูงขึ้นมีโอกาสพัฒนาตนเองปฏิบัติ
ตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพอย่าง
เคร่งครัด  

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้พัฒนาตนเองด้าน
วิชาการ 

2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถน าความรู้ที่ได้
จากการอบรม สัมมนา  
ศึกษาดูงาน  มาพัฒนาการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร 
1. กิจกรรมการบริหารจัดการอุปกรณ์การจัดการ
เรียนการสอน 

2. กิจกรรมการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียนให้
สวยงาม 

3. กิจกรรมการบริหารสินทรัพย์ให้ถูกต้องตาม
ระเบียบ 

เชิงปริมาณ  บุคลากรในโรงเรียน
ร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการอย่างมีระบบและ
เกิดประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ  ฝ่ายบริหารงาน
โรงเรียนบ้านบ่อแปบหนองหญ้า
ม้าวิทยา คือ (ฝ่ายบริหารวิชาการ  
ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน  ฝ่าย
บริหารงบประมาณและงาน
บุคคล  และฝ่ายบริหารทั่วไป ) มี
การบริหารอย่างมีระบบและมี
ส่วนร่วม 

1,740 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีการบริหาร
อย่างมีประสิทธิภาพและมี
ระบบในทุกฝ่าย คือฝ่าย
บริหารงบประมาณและงาน
บุคคล  ฝ่ายบริหารกิจการ
นักเรียน ฝ่ายบริหารทั่วไป 
และฝ่ายวิชาการ 

2.โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์
ส าหรับใช้ในการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

3. การบริหารสินทรัพย์ให้
ถูกต้องตามระเบียบและก่อ
ประโยชน์สูงสุด 

4.สาธารณูปโภค  ภูมิทัศน์
ภายในโรงเรียนสวยงาม 
สะอาด ปลอดภัย 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 
 

- 
- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
 
 

- - 
 
 

- 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 
 
 

- - 
 
 

- 
 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  โรงเรียนวิถีพุธชั้นน า  โรงเรียน
คุณธรรมชั้นน า  ส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม  
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
ความประพฤติด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและ
จิตส านึกตามที่โรงเรียนก าหนด
ปรากฏชัดเจน 
เชิงคุณภาพ   ผู้เรียนมีความ
ประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม จิตสังคมและจิตส านึก
ตาม ที่โรงเรียนก าหนดปรากฏ
ชัดเจนเพิ่มมากข้ึน 

18,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนมีความประพฤติด้าน
คุณธรรม  จริยธรรม  
ค่านิยม  จิตสังคม และ
จิตส านึกตามที่โรงเรียน
ก าหนดปรากฏชัดเจนเพิ่ม
มากขึ้น 
 
 
 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

- 
 

- 
 
 

- 
 

- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมพิเศษส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ มุมที่เป็นแหล่งเรียนรู้
ภายในห้องเรียนอย่างน้อย ๑ จุด 
เชิงคุณภาพ มีห้องเรียนที่ส่งเสริม
การเรียนรู้ให้กับผู้เรียน  มีสื่อการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และสื่อ
เทคโนโลยีที่พร้อมใช้ 

15,000 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์  และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนยกระดับสูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2. กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 
3. กิจกรรมส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนโรงเรียน
บ้านบ่อแปบหนองหญ้าม้าวิทยา  
จ านวน 37 คน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนโรงเรียน
บ้านบ่อแปบหนองหญ้าม้าวิทยา  
มีสุขภาพที่ดี มีการพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ 
สังคมและสติปัญญา ดีตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

740 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านบ่อ
แปบหนองหญ้าม้าวิทยา มี
สุขภาพที่ดี  มีการ
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 
อารมณ์  จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา ดีตามเกณฑ์
มาตรฐาน  ผู้ปกครองและ
ชุมชนให้ความร่วมมือในการ 
ส่งเสริมสุขภาพเป็นอย่างดี 
 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 

- 
 

- - 
 

- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

- 

 

 

- - 

 

 

- 

 

 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

- 

 

 

- - 

 

 

- 

 

 

 

 


