
รายงานผลการบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคลประจำปี พ.ศ. 2566 

(ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

โรงเรียนบ้านฝางวิทยา จังหวัดหนองคาย 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
(บาท) 

งบประมาณที ่
เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ 
ผลการดำเนนิการ 

แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเป็น ว/ด/ป ที่
เริ่ม และสิ้นสุดการ

ดำเนนิการ) 

ยังไม่ได้
ดำเนนิการ 

ดำเนนิการ
แล้วเสร็จ 

1. โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

112,000 บาท 112,000 บาท 0 บาท   1. คณะคร-ู บคุลากร โรงเรียน 
บ้านฝางวิทยา จำนวน 9 คน 
ได้รับการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน 
มีความรูค้วามสามารถ มีขวัญ
และกําลังใจในการปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพ 

16 พฤษภาคม 2566 
– 

28 มีนาคม 2567 

 

  



ข้อมูลสถิติอัตรากําลงั (จําแนกตามประเภทตำแหน่ง) 

ประเภทบุคลากร 

จำนวน ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ

เฉลี่ย 

(ปี) 

ประสบการ

ณ์ 

เฉลี่ย (ปี) 
รวม ชาย หญิง ต่ำกว่า ป.ตรี ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

ผู้บริหารและผู้ช่วยผู้บริหารที่ได้รับการแต่งตั้ง 1 1 - - - 1 - 47 15 

ครูประจำการ 6 - 6 - 6 - - 40 34 

พนักงานราชการ - - - - - - - - - 

ครูอัตราจ้าง / ช่วยสอน / ไมบ่รรจ ุ 1 - 1 - 1 - - 28 3 

นักการภารโรง / ครูธุรการ /ลูกจ้างช่ัวคราว 1 1 - - 1 - - 29 5 

 

 

 


